3 BORDONARO Al ACADEMY

BORDONARO

Lavorare con I’Al in modo sicuro e produttivo

Una giornata in cui tre dei Suoi flussi di lavoro reali diventano misurabilmente piu veloci, non tre esempi da slide.

DURATA GRUPPO FORMATO

1 giorno fino a 12 persone In-house - Remoto - Tedesco o inglese

QUESTO ESISTE DOPO

Tre flussi di lavoro reali del team sono ricostruiti con I’Al e documentati con misurazione prima e dopo
Ogni persona ha modelli di prompt personali per i propri compiti ricorrenti

Un modello di verifica per ogni flusso: che cosa si controlla prima del riutilizzo, chi lo fa, da che cosa si riconoscono le
allucinazioni

Regole di team approvate: quali compiti con I’Al, quali dati, chi verifica, che cosa resta vietato

Una giornata di formazione documentata come elemento della Sua prova di competenza secondo I'Art. 4

AGENDA

09:00 | Suoi flussi di lavoro sul tavolo: | tre flussi selezionati vengono scomposti alla lavagna: passaggi, tempo impiegato, fonti
di errore. Per ogni flusso il team fissa 'asticella di partenza: quanto dura oggi, che cos’e un buon risultato?

10:00 Ricostruire il flusso 1: Il primo flusso viene ricostruito dal vivo: sviluppare insieme il modello di prompt, eseguirlo su tre
casi reali, confrontare i risultati con I’asticella. Prima domanda della giornata: dove I’Al fa risparmiare davvero, dove il
controllo si mangia il guadagno?

11:30 La routine di verifica: Sui risultati del flusso 1 si costruisce il modello di verifica: controllo dei fatti, questione delle fonti,
verifica dei numeri, tonalita. Esercizio con output preparati: il team scova le allucinazioni inserite ad arte e decide quali
passaggi di verifica diventano obbligatori.

13:30 Flussi 2 e 3 in modalita officina: In due gruppi i partecipanti ricostruiscono in autonomia i flussi 2 e 3: modello di prompt,
test su casi reali, passaggi di verifica. Il trainer ruota, corregge e pone le domande scomode: firmerebbe questo
risultato?

15:00 Misurazione prima e dopo: Entrambi i gruppi presentano su un esempio dal vivo. Per ognuno dei tre flussi si registra:
tempo prima, tempo dopo inclusa la verifica, rischi residui. Risultato onesto: almeno un candidato spesso non supera la
prova, € anche questo viene documentato.

16:00 Regole di team e piano per lunedi: Il team decide e mette per iscritto le proprie regole: quali compiti con I’Al, quali dati

ammessi, chi verifica che cosa, che cosa resta vietato. Ogni persona indica il flusso che da lunedi portera avanti con
modello e routine di verifica.

IL SUO TRAINER

Dino Bordonaro

Microsoft MVP per otto anni consecutivi (Microsoft Azure - Cloud and Datacenter Management), Microsoft Certified Trainer, quasi 30 anni
di IT. Costruisce sistemi Al sovrani su hardware proprio (Azure Local, Foundry Local, GPU NVIDIA) e forma esattamente su questo. Oltre
800 professionisti formati, ogni concetto collaudato nel proprio enterprise lab in un datacenter certificato TUV.

-

7900 € forfettario, IVA esclusa

La giornata migliora i flussi di lavoro nell’ambito degli strumenti gia in uso. Non sostituisce la selezione Al-WORK
degli strumenti, la consulenza sui processi come progetto, né una policy aziendale (Al-GOV).

Dino Bordonaro - BORDONARO IT GmbH & Co. KG - info@bordonaro-it.de - +49 6232 298 53 - 0
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