
B O R D O N A R O  A I  A C A D E M Y

A I - C H A M P

AI Champions Program
Quattro moduli e sei sessioni di domande in dodici settimane, dopo le quali l’AI nella Sua azienda ha un team invece di
un incaricato solitario.

D U R ATA

4 giornate in
presenza + 6
sessioni di
domande in 12
settimane

G R U P P O

fino a 10 persone
F O R M AT O

In-house · Nel lab · Tedesco o inglese

QUESTO ESISTE DOPO

AGENDA

Modulo 1 Punto di partenza e chiarezza sul ruolo · Strumenti sotto controllo · Il primo caso proprio · Esercitarsi a spiegare ·
Risultato del modulo: mappa di apprendimento e primo supporto di lavoro

Modulo 2 Dal corridoio alla pipeline · Officina delle schede · Valutare con la griglia valore-rischio · La board della pipeline · Risultato
del modulo: la pipeline vive

Modulo 3 La sessione formativa interna · Costruzione delle sessioni dal pacchetto di materiali · Prova generale · Costruzione della
community · Risultato del modulo: le date sono fissate

Modulo 4 Taglio dei piloti · Rendere misurabile · La dashboard di trasferimento · La presentazione davanti alla direzione · Risultato
del modulo e segnale di partenza

Dopo Sei sessioni di domande e trasferimento

I L  S U O  T R A I N E R

Dino Bordonaro
Microsoft MVP per otto anni consecutivi (Microsoft Azure · Cloud and Datacenter Management), Microsoft Certified Trainer, quasi 30 anni
di IT. Costruisce sistemi AI sovrani su hardware proprio (Azure Local, Foundry Local, GPU NVIDIA) e forma esattamente su questo. Oltre
800 professionisti formati, ogni concetto collaudato nel proprio enterprise lab in un datacenter certificato TÜV.

34.900 € forfettario, IVA esclusa

Il programma abilita le Sue persone, non sostituisce l’introduzione degli strumenti, né una struttura di
governance (AI-GOV), né un managed service. I champion portano il trasferimento, noi copriamo loro le
spalle nelle sessioni di domande.

A I - C H A M P

Dino Bordonaro  ·  BORDONARO IT GmbH & Co. KG  ·  info@bordonaro-it.de  ·  +49 6232 298 53 - 0
 ·  bordonaro.ai

A S S E S S .  I N N O V AT E .
A C C E L E R AT E .

Fino a dieci champion che usano gli assistenti con sicurezza, guidano i colleghi e sanno quando fare escalation▸

Una pipeline di use case riempita e curata con griglia di valutazione e routine di manutenzione▸

Una community interna con canale, ritmo e percorsi di escalation, che continua a vivere dopo il programma▸

Un pacchetto di materiali con guide e supporti formativi con diritto d’uso per il riutilizzo interno▸

Un report di trasferimento dopo 90 giorni con misurazione prima-dopo per ogni area champion▸


