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Sicher produktiv mit Kl arbeiten

Ein Tag, an dem drei lhrer echten Arbeitsabldaufe messbar schneller werden, nicht drei Folienbeispiele.

DAUER GRUPPE FORMAT

1 Tag bis 12 Personen Inhouse - Remote - Deutsch oder Englisch

DAS EXISTIERT DANACH

Drei reale Arbeitsablaufe des Teams sind mit KI umgebaut und mit Vorher-Nachher-Messung dokumentiert

Jede Person hat persénliche Prompt-Vorlagen flir die eigenen wiederkehrenden Aufgaben

Eine Prufvorlage je Ablauf: was wird vor der Weiterverwendung kontrolliert, von wem, woran erkennt man Halluzinationen
Verabschiedete Teamregeln: welche Aufgaben mit Kl, welche Daten, wer priift, was tabu bleibt

Ein dokumentierter Trainingstag als Baustein Ihres Art.-4-Kompetenznachweises

AGENDA

09:00 Ihre Ablaufe auf dem Tisch: Die drei ausgewahlten Abldufe werden am Whiteboard zerlegt: Schritte, Zeitaufwand,
Fehlerquellen. Fir jeden Ablauf legt das Team die Vorher-Messlatte fest: Wie lange dauert er heute, was ist ein gutes
Ergebnis?

10:00 Ablauf 1 umbauen: Der erste Ablauf wird live umgebaut: gemeinsame Prompt-Vorlage entwickeln, an drei echten Fallen
ausfiihren, Ergebnisse gegen die Messlatte halten. Erste Frage des Tages: Wo spart Kl wirklich, wo kostet die Kontrolle
den Gewinn wieder auf?

11:30 Die Prufroutine: An den Ergebnissen von Ablauf 1 wird die Priifvorlage gebaut: Faktencheck, Quellenfrage,
Zahlenpriifung, Tonalitat. Ubung mit praparierten Ausgaben: das Team findet eingebaute Halluzinationen und
entscheidet, welche Prifschritte Pflicht werden.

13:30 Ablauf 2 und 3 in Werkstattarbeit: In zwei Gruppen bauen die Teilnehmenden Ablauf 2 und 3 selbst um: Prompt-Vorlage,
Testlauf an echten Fallen, Prifschritte. Der Trainer rotiert, korrigiert und stellt die unbequemen Fragen: Wirden Sie
dieses Ergebnis unterschreiben?

15:00 Vorher-Nachher-Messung: Beide Gruppen prasentieren am Live-Beispiel. Fir jeden der drei Ablaufe wird festgehalten:
Zeit vorher, Zeit nachher inklusive Priifung, verbleibende Risiken. Ehrliches Ergebnis: mindestens ein Kandidat féllt oft
durch, auch das wird dokumentiert.

16:00 Teamregeln und Montagsplan: Das Team entscheidet und verschriftlicht seine Regeln: welche Aufgaben mit Kl, welche
Daten erlaubt, wer pruft was, was bleibt tabu. Jede Person benennt den einen Ablauf, den sie ab Montag mit Vorlage
und Priifroutine fahrt.

IHR TRAINER

Dino Bordonaro

8x Microsoft MVP in Folge (Microsoft Azure - Cloud and Datacenter Management), Microsoft Certified Trainer, fast 30 Jahre IT. Baut
souveréne KI-Systeme auf eigener Hardware (Azure Local, Foundry Local, NVIDIA-GPUs) und schult genau darauf. Uber 800
Professionals ausgebildet, jedes Konzept im eigenen Enterprise-Lab im TUV-gepriiften Rechenzentrum erprobt.

-

7-900 € pauschal, zzgl. MwSt.

Der Tag verbessert Arbeitsabldufe im Rahmen lhrer vorhandenen Werkzeuge. Er ersetzt keine Al-WORK
Werkzeugauswahl, keine Prozessberatung als Projekt und keine unternehmensweite Richtlinie (AI-GOV).

Dino Bordonaro - BORDONARO IT GmbH & Co. KG - info@bordonaro-it.de - +49 6232 298 53 - 0
- bordonaro.ai



